
 

 

EVALUATION DES RISQUES EN ENTREPRISE 

CONTACT : 

Laurence CHEVREL – 02.99.87.42.80 – contact@fabrikservices.bzh 
FABRIK SERVICES, Organisme de formation en cours d’agrément 
 

  
 

 
PUBLIC 

 
 Personne désignée 
référente sécurité de 
l’entreprise, salarié 

souhaitant acquérir les 
bases de la prévention 

 
 
 
 

PRÉREQUIS 
 Connaître l’activité de son 

entreprise et pouvoir 
déterminer les risques  

 
 

 
QUALIFICATION DE 

L’INTERVENANT 
Experts Fabrik Services 

 
 
 

 
DURÉE 

1 jour 
 
 

 
TARIF 
440 € 

 
 
 

 
MINI / MAXI  

Inter : 5 mini – 13 maxi 
Intra : 1 mini – 13 maxi 

 
 
 

 
MODALITES 

D’ACCES 
Fiche d’inscription à 

retourner 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 
 

 Identifier et analyser les différents risques professionnels  
 Etablir un plan d’action ou un programme annuel d’amélioration des 

conditions de travail  
 Connaître la réglementation inerrante au document unique 

 
 

 

 

 

PROGRAMME DE LA FORMATION 
 
Connaitre la réglementation et les obligations de l’employeur : 

 Hiérarchie des textes et grands principes  
 Les responsabilités civile et pénale  
 Les obligations de l’employeurs et des salariés  
 Filières à responsabilité élargie des producteurs (REP) 

 
Panorama des acteurs de la sécurité en entreprise :  

 Principaux acteurs internes et externes en matière de prévention 
 Les ressources possibles d’aide à la prévention et l’amélioration 

des conditions de travail en entreprise 
 
Comment créer et gérer un document unique :  

 Identifier les risques 
 Mettre en oeuvre l’évaluation des risques 
 Hiérarchiser les risques 
 Etablir un plan d’action et son suivi 

 
Exercices :  

 S’approprier les risques 
 Créer une fiche d’étude de poste 
 QCM 

 
 

 

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES  
Echanges de bonnes pratiques entre professionnels, exercices de mise en 
pratique 
 

 

 

 
  

MODALITÉS D’ÉVALUATION DES ACQUIS 
Questionnaire d’évaluation, questionnaire de satisfaction, remise d’une 
attestation de formation 
 
 
Les plus :  
L’opportunité d’échanger entre professionnels sur des situations concrètes 
 
 

 


